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Formateur sur le dispositif Prépa-apprentissage 

Statut du personnel des CMA – CDD pour remplacement (2 mois minimum) 
Cadre Niveau 1 -Temps plein 
Salaire minimum brut sur 13 mois : 27 885 € 
Avantages : Mutuelle, titre-restaurant, RTT  
Date de prise de fonction : le plus tôt possible 
Lieu d’a�ectation : Mende (48) 

Présentation de l’établissement 

La Chambre de Métiers et de l’Artisanat de Région Occitanie / Pyrénées-Méditerranée a pour 
mission de représenter, promouvoir, défendre les intérêts généraux de l’artisanat et de 
promouvoir le développement des entreprises du secteur. Etablissement public à caractère 
administratif, la Chambre de Métiers et de l’Artisanat de Région est administrée par des 
artisans élus par leurs pairs. Ses actions sont relayées dans les territoires d’Occitanie par ses 
13 chambres de métiers départementales (CMA).  
La CMA Lozère accompagne environ 2 700 entreprises artisanales en zone rurale et 
comprend un effectif d’environ 50 collaborateurs et formateurs au service de l’artisanat et de 
l’apprentissage. 
Le Campus des Métiers et de l’Artisanat de la Lozère forme chaque année plus de 330 
apprenants en apprentissage ou stagiaires de la formation professionnelle, jeunes ou adultes, 
aux métiers de l’artisanat. 
Le poste est basé sous l’autorité hiérarchique de la direction du CFA- Campus des Métiers et 
de l’Artisanat à Mende. 

Missions : 

 Concevoir et animer des modules de formation dans les champs de 
l’orientation et de l’insertion 

 Assurer les relations avec des entreprises et des collectivités 

 Rechercher des partenariats 

 Réaliser le bilan pédagogique d'une formation 

 Promotion des métiers et du secteur de l’artisanat : Participation à des 
salons, forums et des manifestations en lien avec le service Développement 
de l’apprentissage, Participation et animation des visites de l’établissement 

 Intervention sur le dispositif Prépa-Apprentissage 

Mise en œuvre des objectifs dans le cadre régional, animation collective et réalisation 
d’entretiens individuels, animations de modules/thématiques sur l’élaboration de 
projet professionnel et insertion professionnelle 

Compétences CLEA (communication écrite et orale, apprendre à apprendre, etc.) 

Recherche de contrats en alternance en lien avec le service développement de 
l’apprentissage 

Elaboration du planning de l’action et suivi administratif de l’action  

Reporting des temps d’intervention de l’équipe pédagogique 

 

 

Offre d’emploi 
CDD 
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Profil recherché : 

Bac +2 en sciences humaines et sociales, économie, sociologie ou psychologie. 

Débutant accepté 

Savoir- faire : Connaissance du marché de l'emploi, ingénierie de la formation, 
ingénierie et techniques pédagogiques, réglementation des diplômes et 
certifications, Techniques d'animation de groupe, outils bureautiques, connaissance 
de la méthode ADVP, conduite d’entretien individuel 

Connaissance de l’entreprise artisanale et du réseau des CMA 

Savoir-être : Capacités d’écoute et sens de l’observation, patience et bienveillance, 
ouverture d’esprit, capacités à s’adapter aux imprévus et gestion du stress, capacités 
d’initiatives et d’autonomie, rigueur organisationnelle, ponctualité 

Contact 

Nom du contact : Samuel POUVREAU 
Fonction du contact : Directeur du CFA- samuel.pouvreau@cma-lozere.fr 
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